
Agnès LISNIC, Proviseure
Thierry THIBAUT, Directeur administratif et financier

Nicolas PRUVOST, Directeur du primaire

PÔLEENSEIGNEMENT,ORIENTATIONETÉDUCATION PÔLE

TECHNIQUE

PÔLESECRÉTARIAT DE  

DIRECTION,  DE GESTIONET RH

PÔLESERVICE, LOGISTIQUE, SÉCURITÉ,  

ENTRETIEN, ESPACES VERTS

Coordinationdeséquipes  

pédagogiques

professeursprincipaux

Documentalistes

Mme  Ruth RONEL (BCD)

Mme   Armelle  ODJINGAYE (CDI)

RéférentsENT

M. Xavier BALAYER et  Mme Sabine TICOUT

Enseignement Viedel’élève

54 professeurs

Cheffedeservice/ CPE
Mme Amina  EL GONI 

4Assistants d’Éducation

Personnel ressource en 

information et orientation (PRIO)
Mme Nathalie HÉRON

Infirmière scolaire

Mme Kadjidja OUSMANE Technicien informatique

M. DJIMNAISSEM Permin

Technicien de laboratoire

M.  Bo A SAGNANDE

Secrétariatdedirection et  RH

MmeGwladys REMADJI

Assistante degestionbudgétaire

Mme TresorTOUDJOUM

1 agent de maintenance

7 Agents  techniques d’entretien/sécurité

8 agents de gardiennage privée  24/24

COMMISSIONS &INSTANCES DEPILOTAGEDEL’ÉTABLISSEMENT

Conseild’établissement :organisation etorientation stratégique del’établissement

Comité de gestion :  prérogatives sur les questions juridiques, RH, financières  et  

immobilières

Conseil d’école :avis sur le fonctionnement de l’école primaire

Conseilpédagogique: regardexpertsur lapolitiquepédagogiquedel’établissement et

sonautonomie

Commissions de travail : RH, finance et travaux

Cellule de formation continue : politique de formation et de développement 

professionnel 

Conseil inter-degrés :  instance contribuant à améliorer la continuité 

pédagogique et éducative entre le 1er et le 2nd degrés

Commissiond’hygièneet sécurité / CT: vigilance et politiquedeprévention

Conseilde la vie collégienne (CVC) et le Conseil des déléguéspourlavie lycéenne :

écoute, dialogue etporteur deprojets

Comité d’éducationàlasantéet àlacitoyenneté et à l’environnement (CESCE) :

politiquedesantéglobale, de luttecontre toutes les formesdeviolences et de réflexion 

sur des questions environnementales autourd’un parcourscitoyen

Conseildediscipline: respectdesrègles, d’autruietsanctions

ASSOCIATION  DES  PARENTS           

D’ÉLÈVES  (APE) 

Présidente : Mme Khadija ARTINE

Trésorier : M.  AbakarDAOU D ADOUM

Secrétaire :  Mme  Myriam  COMMELIN

État, Ministère de l’Europe et 

des affaires étrangères, 

Agence de 

l’enseignement français 

à l’étranger 

Direct ricede  l’AEFE : Mme  Claudia  SHERER -EFFOSSE 

Ambassadeur de France : M. Éric GÉRARD

COCAC :  M.  Gaëtan PELLAN

Relation[AEFE ↔ LFM] Relation[APE↔ Direction]

Homologation, sécurité, expertise,

évaluation,  formation, attribution
debourses et de subventions,

Ressources humaines…

Budgetdefonctionnement,  

patrimoine immobilier,
ressources humaines,

investissement…

Projet fixant lapolitiquepédagogique

et éducativedu lycée français 

Montaigne 

[PROJET D’ETABLISSEMENT]

AUTO-ÉVALUATION (AXES D’AMÉLIORATION)

Argumenter& Guidernos choix

S’auto-évaluer & S’améliorer

Améliorationcontinueduservicerendu  

auxusagersdeÉtablissement
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Organigramme du LFM / Rentrée scolaire 2025

PÔLESANTÉ  ET  INCLUSIF

Accompagnants 

des élèves en 

situation  d’handicap 

5AESH

Équipe de direction du lycée français Montaigne

1 agent polyvalent  de loge

Secrétariatdescolarité 1erdegré

M. David  ALLAH  NDIGTA

Chargé  de  comptabilité  /  Bourses

M. Olivier  NDOHOKO

EMFE
M. Grégory BOURDON

ÉLÈVES

3 agent s polyvalent

4 gardiens de nuit

Prestataire  maintenance  réseau

M. PAPASIAN Charles 8 ASEM


